Zespot Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu

Wykaz proponowanych zmian statutu

Stan kwerendy: 30 lipca 2026 r.
PROPOZYCJA ROBOCZA DO WERYFIKACJI

Propozycja robocza do konsultacji. Nie jest obowigzujgcym statutem i nie zastepuje uchwaty wtasciwego organu szkoty.

Zachowano numeracje i rozwigzania charakterystyczne dla ZSZ nr 5. Skrécono przede wszystkim powtorzenia ustaw i rozporzadzen,
nadmiernie techniczne instrukcje oraz mechanizmy, ktére moga zosta¢ opisane w procedurach szkolnych.
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Zmiana lz 39 Rozdziat 1. Przepisy definiujgce aktualizacja prawa

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

8§ 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego
okresSlenia o:

8 1. llekroé¢ w statucie jest mowa bez blizszego
okresSlenia o:

1. szkole lub zespole szkot — nalezy przez to rozumiec Zespoét
Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

2. technikum — nalezy przez to rozumie¢ Technikum nr 5 im.
Jana Kilinskiego we Wroctawiu;

3. branzowej szkole | stopnia — nalezy przez to rozumie¢

Branzowag szkote | stopnia nr 5 im. Jana Kilinskiego we
Wroctawiu;

3a. branzowej szkole Il stopnia — nalezy przez to rozumieé
Branzowag szkote 1l stopnia nr 5 im. Jana Kilinskiego we
Wroctawiu;

4. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot
Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

5. dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow,
samorzagdzie uczniowskim — nalezy przez to rozumiec organy
dziatajgce w Zespole Szkét Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;
6. wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora
Zespotu Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

7. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow
Zespotu Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

7a. stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ stuchaczki i
stuchaczy Branzowej Szkoty Il stopnia nr 5 w Zespole Szkot
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1. szkole lub zespole szkoét — nalezy przez to rozumiec Zespot
Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

2. technikum — nalezy przez to rozumie¢ Technikum nr 5 im.
Jana Kilinskiego we Wroctawiu;

3. branzowej szkole | stopnia — nalezy przez to rozumie¢

Branzowag szkote | stopnia nr 5 im. Jana Kilinskiego we
Wroctawiu;

3a. branzowej szkole Il stopnia — nalezy przez to rozumieé
Branzowag szkote 1l stopnia nr 5 im. Jana Kilinskiego we
Wroctawiu;

4. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot
Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

5. dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow,
samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumiec organy
dziatajgce w Zespole Szkét Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;
6. wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora
Zespotu Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

7. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow
Zespotu Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

7a. stuchaczach — nalezy przez to rozumiec stuchaczki i
stuchaczy Branzowej Szkoty Il stopnia nr 5 w Zespole Szkot



Zawodowych nr 5;

7b. rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw lub
prawnych opiekunéw uczniéw i niepetnoletnich stuchaczy
Zespotu Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

8. wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela,
ktéremu powierzono funkcje wychowawcy w oddziale w
Zespole Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

9. dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumiec
system komputerowy stuzacy do prowadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania oraz komunikacji miedzy szkota,
uczniami, stuchaczami i rodzicami;

10. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2025
r. poz. 1043 z pézn. zm.);

11. ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumiec¢
ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst
jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 881 z p6zn. zm.).

Zawodowych nr 5;

7b. rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw lub
prawnych opiekunéw uczniéw i niepetnoletnich stuchaczy
Zespotu Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

8. wychowawcy — nalezy przez to rozumieC nauczyciela,
ktéremu powierzono funkcje wychowawcy w oddziale w
Zespole Szkot Zawodowych nr 5 we Wroctawiu;

9. dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumiec
system komputerowy stuzacy do prowadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania oraz komunikacji miedzy szkota,
uczniami, stuchaczami i rodzicami;

10. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2625
2026 r. poz. #843- 820 z pozn. zm.);

11. ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec
ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (tekst
jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 881 z p6zn. zm.).

Aktualizacja metryki Prawa o$wiatowego do obowigzujgcego tekstu

jednolitego. Nie dodano definicji ani organéw wynikajgcych z zawetowanego
druku 2449.

Zmiana 2 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalenie

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
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§ 14. Kazdy uczen szkoty ma prawo by¢ objety § 14. Kazdy-uezefrszkoly-maprawe-byé-objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna. poemoecgpsychologiczno-pedagogiezng: Organizacja

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
dla uczniow, ich rodzicéw i nauczycieli zgodnie z przepisami
prawa oraz rozpoznanymi potrzebami spotecznosci szkolnej.

2. Pomoc organizuje dyrektor, a udzielajg jej nauczyciele,
wychowawcy i specjalisci, we wspotpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
podmiotami dziatajgcymi na rzecz ucznia.

3. Pomoc jest dobrowolna i nieodptatna. Jej formy i okres
udzielania ustala sie odpowiednio do potrzeb ucznia, zalecen
poradni oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

4. Rozpoznawanie potrzeb, planowanie pomaocy, obieg
informacji i dokumentowanie dziatan okresla Procedura
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
ZSZ nr 5.

5. Dokumentacje pomocy przechowuje sie zgodnie z
przepisami o dokumentacji przebiegu nauczania, ochronie
danych osobowych oraz jednolitg instrukcjg kancelaryjna,
obiegu dokumentdéw i archiwizacji dokumentacji szkolnej.

W jednym paragrafie pozostawiono sposob realizacji zadania przez szkote.
Szczego6towe katalogi z rozporzgdzenia przeniesiono do procedury PPP.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU Zrodta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.
Szczegoétowe uzasadnienie
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Scalenie zasad pomocy psychologiczno-pedagogicznej w § 14

Zmiana zastepuje rozbudowany rozdziat obejmujacy 88 14-25a jednym paragrafem opisujgcym sposob organizacji pomocy w ZSZ nr 5. Katalogi form pomocy, 0s6b
inicjujacych i szczegbtowych czynnosci pozostajg w rozporzadzeniu oraz szkolnej procedurze, dzieki czemu ich zmiana nie bedzie wymagata kazdorazowej nowelizaciji
statutu.

CO WYNIKA Z PRAWA Art. 98 ust. 1 pkt 4 Prawa o$wiatowego wymaga, aby statut okreslat cele i zadania szkoty oraz sposéb ich wykonywania, w tym sposéb
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Rozporzadzenie w sprawie PPP szczegotowo okresla dobrowolnosc¢ i nieodptatnosé
pomocy, odpowiedzialnos¢ dyrektora, formy pomocy, podmioty wspotpracujgce oraz tok jej planowania. Przepis nie nakazuje scalenia
rozdziatu, ale pozwala pozostawi¢ w statucie szkolny sposéb realizacji zadania bez przepisywania catego rozporzadzenia.

DECYZJA REDAKCYJNA Scalenie jest decyzja redakcyjna, a nie obowigzkiem ustawowym. Zachowano elementy wtasciwe dla ZSZ nr 5: odpowiedzialno$¢
dyrektora, wspotprace ze specjalistami i poradniami, dobrowolno$¢ pomocy, odwotanie do szkolnej procedury oraz powigzanie
dokumentacji z systemem kancelaryjno-archiwalnym.

E’;g?;-SrSROPONOWANEGO Proponowany § 14 powstat przez zestawienie aktualnych §§ 14-25a z obowigzujaca Procedurg udzielania PPP w ZSZ nr 5. Z publikacji
~Statut Nieumarty” zaczerpnieto wytgcznie zasade redakcyjng ograniczania powtérzen przepisow powszechnie obowigzujacych; tekst

paragrafu nie jest kopig wzoru.

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

USTAWA Prawo os$wiatowe, art. 98 ust. 1 pkt 4

Zakres zadania, ktory statut musi opisac.

ROZPORZADZENIE Rozporzadzenie w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegélnosci §8§ 2-6 i 20

Formy, odpowiedzialnos¢ i tok organizowania PPP.

DOKUMENT ZSZ5 Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

Zrédto szkolnego podziatu odpowiedzialno$ci i obiegu informacii.

WZORZEC REDAKCYJNY Statut Nieumarly, s. 22-24 - granice materii statutowej i unikanie powtorzen

Zrédto metody uproszczenia, nie wigzgca podstawa prawna.
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Zmiana 3 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 15. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna § 15. +Pemoepsychologiczno-pedagogiezna
udzielana jest uczniom: udzielanajestuezntom: (uchylony).

1) niepetnosprawnym;

2) niedostosowanym spotecznie;

3) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegOlnie uzdolnionym;

5) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie;

6) z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych;

7) z chorobg przewlekta;

8) znajdujacym sie w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;
9) z niepowodzeniem edukacyjnym;

10) zaniedbanym Srodowiskowo ze wzgledu na sytuacje
bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu
wolnego, kontaktami Srodowiskowymi;

11) z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roznicami
kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanymi z wczesniejszym ksztalceniem za granica;

12) z zaburzeniami zachowania lub emocji.

Katalog przestanek udzielania PPP wynika z rozporzgdzenia i procedury
szkolnej.
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Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 4 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14
AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 16 § 16 16. (uchylony).

§ 16. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
réwniez rodzicom i nauczycielom poprzez wspieranie ich w
rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz w rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych, w celu

zwiekszenia skutecznosci pomocy udzielanej uczniom.

Tres¢ zostata ujeta syntetycznie w proponowanym § 14.

Czes$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwne;.
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Zmiana 5z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§17 § 37 17. (uchylony).

§ 17. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja : 3
wszyscy hauczyciele w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz wszysey-hauezyeiele-w-trakeie-biezgeejpraey-z-vezniem-oraz
pedagog, pedagog specjalny i psycholog, a polega ona w sed sed seejalny- —solegaons

szczegolnosci na:

1. dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz jego potrzeb;

2. rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowaniu 2OZPOZFREWEIHH-SPOSObHHEZeHa-SIC-HEZRTaHStOSOWaRt

skutecznej metodyki nauczania;

3. indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i
dodatkowych;

4. dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb
psychofizycznych ucznia.

Szczegotowy katalog zadan specjalistow powinien pozosta¢ w procedurze i
zakresach czynnosci.

Czes¢é zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 6 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 18. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna § 18. Pemoepsychologiezno-pedagogiezna
udzielana jest réwniez w formach zorganizowanych, udzielanajestréwniez-w-formach—zoerganizewanyeh;
takich jak: takiehjale (uchylony).
1. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze; I—ZajeciatydakiyeZzRo-WHFOWRaWEZE:
2. zajecia rozwijajgce uzdolnienia; 2rafeetaroRwaiacetzaoitenta:
3. zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze 3—zajecta-Socioterapentyezne-erazthne-o-charakierze
terapeutycznym; terapettyezayH:
4. zajecia zwigzane z planowaniem kariery zawodowej; 4—zajecta2wiazaneZplanowaniem-kareryZawodowes:
5. zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie; feet ey o5 5et a5
6. zindywidualizowana sciezka ksztalcenia, organizowana dla —zZindywidualizowana-Seiezkaksztalceniaorganizowanaia
uczniow, ktérzy moga uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu HEZFHOWIOrRYFROGEHEZESZEFRE-HO-SEKOly e Ze-wZgledn
na trudnosci w funkcjonowaniu wymagajg dostosowania Seiy j e j e
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb erganizaciprocest-Ratezanta-doteh-specjalnych-potrzeb
edukacyjnych, w szczegolnosci: eduaeyryeh—w-szezegotnreser

1) objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg ksztatcenia HobjeeteHera e EHahZowaRa-Sere kg KSAaleerta
wymaga opinii publicznej poradni; i f ' £
2) uczen objety zindywidualizowang Sciezka realizuje
programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich
realizacji do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych.
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Formy PPP okreslajg przepisy powszechnie obowigzujace; statut wskazuje
sposo6b organizacji pomocy w szkole.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 7 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 19. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest

8§ 19. Pemoepsychologiezno-pedagoegicznajest
organizowana i udzielana we wspotpracy z: i i i 5

erganizewanatudzielana-we-wspéipraey-z:
uchylony).

1. rodzicami ucznia; ( ylony)

2. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

oz : =
3. instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny.

. o helos o !

_ ri-diate : e

Wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi zostata zachowana w
proponowanym § 14 ust. 2.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 8 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 20. Z wnioskiem o udzielenie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej moze wystgpic:

. uczen;
. rodzic lub prawny opiekun ucznia;
. dyrektor szkoty;

. kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem,;

1

2

3

4

5. pielegniarka szkolna;

6. poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7. asystent edukacji romskiej;
8. pracownik socjalny;
9. asystent rodziny;

10. kurator sadowy.

Katalog oséb uprawnionych do inicjowania pomocy wynika z rozporzadzenia
i jest powtdrzony w procedurze PPP.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 9 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ujednolicenie dokumentow

AKTUALNE BRZMIENIE

§21

§ 21. Wnioski dotyczace objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng przedktada sie wychowawcy
klasy lub nauczycielowi specjaliscie, natomiast wnioski lub
prosby przekazywane przez instytucje zewnetrzne moga by¢é
sktadane pisemnie lub droga elektroniczng do sekretariatu
szkoty. W takim przypadku obieg dokumentéw odbywa sie
zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

PROPONOWANE BRZMIENIE

§21

§ 21. Wnioski dotyczace objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng przedktada sie wychowawcy
klasy lub nauczycielowi specjaliscie, natomiast wnioski lub
prosby przekazywane przez instytucje zewnetrzne moga by¢
skitadane pisemnie lub droga elektroniczng do sekretariatu
szkoty. W takim przypadku obieg dokumentéw odbywa sie

zgodnie z jednolita instrukcja kaneelarying: kancelaryjna,
obiegu dokumentéw i archiwizacji dokumentacji szkolnej.

Zastgpiono ogo6lne odwotanie petng nazwag jednego dokumentu
obejmujgcego kancelarie, obieg i archiwizacje.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 10 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna § 22. Pemoepsychologiezno-pedagogiezng
organizuje dyrektor. oerganizuje-ehyrektor: (uchylony).

Odpowiedzialno$¢ dyrektora zostata zachowana w proponowanym § 14 ust.
2.

Czes$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwne;.
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Zmiana 11 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§23 § 23 23. (uchylony).

§ 23. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
koordynuje wychowawca klasy, ktéry prowadzi niezbhedna
dokumentacje gromadzong w indywidualnej teczce ucznia
przez caty okres pobytu ucznia w szkole i zachowuije ja co
najmniej do 30 wrzesnia roku, w ktérym uczen ukonczyt
szkote.

Szczegotowy tok planowania i dokumentowania pomocy powinien
znajdowac sie w procedurze PPP.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 12 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 23a. Indywidualne teczki uczniéw znajduja sie u § 23a. indywidualne-teezki-ueznidw-znajdujgsieu
wychowawcy klasy, a ha okres ferii letnich wyechowawey-klasyanaokresferiHetnich
przekazywane sa dyrektorowi szkoty. przekazywane-sg-dyrektorowi-szkotly: (uchylony).

Miejsce i sposdb przechowywania dokumentacji nalezy okresli¢ w instrukcji
kancelaryjnej i procedurze PPP.

Czes¢é zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 13 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14
AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 24. Korzystanie z pomocy psychologiczno- § 24. Korzystanie-zpomoeypsychologiezno-
pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne. pedagogieznejjest-dobrowolne-inicodpiatne:
(uchylony).

Zasada dobrowolnosci i nieodptatnosci zostata zachowana w proponowanym
§ 14 ust. 3.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 14 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§25 § 25 25. (uchylony).

§ 25. Szczegobtowe zasady organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zawarte sa w ,,Procedurze
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
w Zespole Szkét Zawodowych nr 5 we Wroctawiu”.

Szczegotowe obowigzki dokumentacyjne przeniesiono do procedury PPP.

Czes¢é zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 15 z 39 Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej scalone z § 14

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 25a § 25a 25a. (uchylony).

§ 25a. O ustalonych dla ucznia formach udzielania pomocy §25a—-0-ustalenyeh-dlavezniaformach-udzielaniapomeoey
psychologiczno-pedagogicznej, wymiarze godzin i okresie i i j i - i
ich trwania, rodzice informowani sa poprzez dziennik

elektroniczny.

Tre$¢ wykonawcza zostata objeta procedurg PPP.

Czes¢é zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 16 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania

scalenie
AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 26. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub § 26. Yeznidwktérym-stan-zdrowiatniemoziiwiatub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, obejmuje Zhaczhiettrudniauezeszezanie-do-szkoly,-obejmtje
sie indywidualnym nauczaniem. sie-inchyrwidualnym-nadezaniem: Organizacja

indywidualnego nauczania.

1. Szkota organizuje indywidualne nauczanie uczniowi
posiadajgcemu wazne orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego
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nauczania, zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu.

2. Po wplywie orzeczenia dyrektor ustala, w uzgodnieniu z
organem prowadzgcym, zakres i czas prowadzenia zaje¢
oraz zasiega opinii rodzicow albo petnoletniego ucznia w
zakresie czasu ich prowadzenia.

3. Dyrektor powierza prowadzenie zaje¢ nauczycielom i
ustala ich plan zgodnie z tygodniowym wymiarem
wynikajacym z przepisOw. Zajecia prowadzi sie w miejscu
pobytu ucznia, a w przypadku ucznia szkoty prowadzacej
ksztatcenie zawodowe dyrektor okresla réwniez sposéb
realizacji praktycznej nauki zawodu.

4. Organizacja zaje¢ uwzglednia stan zdrowia ucznia,
konieczno$c¢ realizacji podstawy programowej oraz mozliwos¢
utrzymywania kontaktu ze spotecznosciag szkolng na
zasadach okreslonych w przepisach.

5. Zajecia dokumentuje sie w dzienniku, a dokumentacje
sprawy przechowuje sie zgodnie z przepisami i jednolitg
instrukcja kancelaryjng, obiegu dokumentow i archiwizaciji
dokumentacji szkolnej.

6. Szczegotowy obieg dokumentéw, podziat
odpowiedzialnosci i wzory pism okreSla Procedura organizacji
indywidualnego nauczania w ZSZ nr 5.

Zachowano lokalny tok organizacji indywidualnego nauczania, usuwajgc
powtdrzenia rozporzadzenia.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU Zrodta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.
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Szczegoétowe uzasadnienie

Scalenie organizacji indywidualnego nauczania w § 26

Jedenascie paragraféw zastgpiono jednym przepisem, ktory wskazuje szkolny tok uruchomienia i dokumentowania indywidualnego nauczania. Wymiar godzin, miejsce
prowadzenia zaje¢, mozliwos¢ kontaktu ze szkotg oraz zawieszenie lub zakonczenie nauczania nadal wynikajg bezposrednio z rozporzgdzenia i orzeczenia ucznia.

CO WYNIKA Z PRAWA Art. 127 ust. 20 Prawa o$wiatowego przekazuje ministrowi okre$lenie sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania.

Rozporzadzenie stanowi m.in., ze dyrektor uzgadnia zakres i czas zaje¢ z organem prowadzacym, zasiega opinii rodzicéw albo
petnoletniego ucznia co do czasu zaje¢, powierza zajecia nauczycielom i zapewnia ich prowadzenie w miejscu pobytu ucznia. Dlatego
poprawiono propozycje tak, aby nie przedstawiata miejsca, wymiaru i nauczycieli jako elementéw uzgadnianych wytgcznie z rodzicami.

DECYZJA REDAKCYJNA Scalenie nie jest wymagane przez ustawe. Jest propozycja ograniczenia ryzyka, ze statut zachowa nieaktualne liczby godzin lub niepetny
katalog przypadkow po kolejnej zmianie rozporzadzenia. W statucie pozostawiono kwestie wtasciwe dla zespotu szkét zawodowych, w
tym sposob realizacji praktycznej nauki zawodu, dokumentowanie i odestanie do lokalnej procedury.

i‘;g?:SrEROPONOWANEGO Nowe brzmienie § 26 oparto na obowigzujacym rozporzadzeniu oraz roboczej Procedurze organizaciji indywidualnego nauczania w ZSZ

nr 5. Uktad jednego przepisu odsytajacego do aktu wykonawczego i procedury jest autorskim rozwigzaniem dla ZSZ nr 5, zgodnym z
minimalistyczng metodg opisang w ,Statucie Nieumartym”.

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

USTAWA Prawo os$wiatowe, art. 127 ust. 20

Delegacja do okres$lenia organizacji indywidualnego nauczania w rozporzadzeniu.

ROZPORZADZENIE Rozporzadzenie w sprawie indywidualnego nauczania, 8§ 3-12

Zakres i czas zajec¢, miejsce, nauczyciele, wymiar godzin oraz zakonczenie nauczania.

DOKUMENT ZSZ5 Procedura organizacji indywidualnego nauczania - propozycja robocza

Zrédio lokalnego obiegu orzeczenia, odpowiedzialnosci i wzoréw pism.

WZORZEC REDAKCYJINY Statut Nieumarty, s. 22-24 - niewprowadzanie do statutu kopii rozporzadzenia

Inspiracja redakcyjna, nie zrédto obowigzku prawnego.
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Zmiana 17 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 27 § 27 27. (uchylony).

§ 27. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na
whniosek rodzicéw ucznia, na podstawie orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania wydanego przez zespé6t
orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Tres¢ zostata ujeta w proponowanym § 26 ust. 1-2.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 18 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania

scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE

§ 27a

§ 27a. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb
zapewniajacy realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu,
dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia oraz form udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 2#a 27a. (uchylony).

s-27a-Dyrel istie-indvwidual . 51
- lizaei | . | o
of I & lizaeii b-edul vl
. ¢ sielanei heloai

Szczegotowy tok wptywu orzeczenia okresla procedura indywidualnego
nauczania.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 19 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 28. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza
nauczyciele poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych.

(uchylony).

Dobér nauczycieli zostat zachowany w proponowanym 8§ 26 ust. 2.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 20 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26
AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
8§29 § 29 29. (uchylony).

§ 29. Zajecia indywidualnego nauczania moga by¢, na
wniosek rodzicéw ucznia, realizowane z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Organizacja zaje¢ wynika z orzeczenia, przepiséw i decyzji organizacyjnej
dyrektora.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 21 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 30 § 30 30. (uchylony).

§ 30. W ramach indywidualnego nauczania realizowane sa
obowiagzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego
planu nauczania dla danego typu szkoty, dostosowane do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Tres¢ wykonawcza zostata przeniesiona do procedury.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 22 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§31 § 3% 31. (uchylony).

§ 31. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia
indywidualnego nauczania, po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia, dyrektor szkoty moze
zezwolié¢ na odstapienie od realizacji niektérych tresci
nauczania wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogélnego lub zawodowego — stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w
jakich zajecia sq prowadzone.

Sposaob realizacji zalecen orzeczenia zostat zachowany w proponowanym §
26 ust. 2-3.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 23 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 32 § 32 32. (uchylony).
§ 32. Na podstawie orzeczenia dyrektor ustala zakres, 8§32 Napodstawie-orzeezeniadyrelktorustalazalaes;

miejsce i organizacje zaje¢ indywidualnego nauczania oraz rHejseetorganizacje-zajeé-ndypwidvalnego-navezaniaoraz

formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zakres, miejsce i organizacje zaje¢ okres$la proponowany § 26 ust. 2.

Czes$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwne;.
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Zmiana 24 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§33 § 33 33. (uchylony).

§ 33. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego
nauczania oraz okres ich realizacji ustala dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzacym, z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Tres¢ szczegodtowg pozostawiono w przepisach odrebnych i procedurze.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 25 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 34. Tygodniowy wymiar zajec¢ realizuje sie w ciagu § 34. Frgodniowy-wymiar-zajeérealizuje-sie-w-etggt
co najmniej 3 dni. eohajmniej3-eni: (uchylony).

Tygodniowy wymiar i liczba dni wynikajg z rozporzadzenia; nie powinny by¢
powtarzane w statucie.

Czes$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwne;.
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Zmiana 26 z 39 Rozdziat 5. Organizacja indywidualnego nauczania scalone z § 26

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§35 § 35 35. (uchylony).

§ 35. Zajecia indywidualnego nauczania organizuje sie w §-35-Zajeeia-indywidualnego-nauezania-erganizuje-sie-w
sposob zapewniajacy realizacje zalecer zawartych w spesébzapewniajgeyreatizacjc-zaleeefrzawartyeh-w
orzeczeniu oraz umozliwiajacy uczniowi utrzymywanie erzeezeniv-oraz-tmezliwiajacy-tezniowi-utrzymywanie
kontaktu z rowiesnikami i udziat w zyciu szkoty w zakresie, w kentaktu-zréwiesSnikami-—udzialw-2yeiv-szkehw-zakresiew
jakim pozwala na to jego stan zdrowia. jaldm-pozwalana-tojego-stan-zdrowia:

Zasady zakonczenia i zmiany organizacji opisuje procedura indywidualnego
nauczania.

Cze$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 27 z 39 Rozdziat 8. Organizacja wychowania i opieki aktualizacja prawa
AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 72. Szkolny system wychowania. § 72. Szkolny-systemwyehowania: Program

. wychowawczo-profilaktyczny.
1. Podstawg szkolnego systemu wychowania jest Program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty opracowywany raz na 1. Pedstawsszkelregosystemuwychewania—esragran
cztery lata przez zespoty zadaniowe oraz zatwierdzany przez Technikum nr 5 oraz Branzowa Szkota | stopnia nr 5 realizujg
rade rodzicéw po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna. program wychowawczo-profilaktyczny szkety-epracewrwany

reZ-Ra-eztery-tata-prrezzespoly-zadaniowe- obejmujacy
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2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest
catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.
2a. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada pedagogiczna
opracowuje i zatwierdza szczegdtowy plan pracy
wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny na
podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
3. W pierwszym tygodniu roku szkolnego, w oparciu o Plan
pracy wychowawczo - profilaktycznej na dany rok szkolny,
wychowawcy klas opracowujg plany pracy wychowawcze;.
Plany te powinny uwzglednia¢ nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) adaptacje ucznidéw w klasie i szkole;

3) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

4) wychowanie proekologiczne i promowanie zdrowego stylu

Zycia,;

5) edukacje kulturalng i rozwoj przez sztuke;

6) wychowanie przez sport i turystyke;

7) dziatania eliminujgce zagrozenie demoralizacjg i

patologiami spotecznymi;

8) wychowanie prozdrowotne i profilaktyke zagrozen;

9) zapoznanie ze statutem szkoty, obowigzujgcymi w szkole

procedurami, regulaminami i standardami ochrony
matoletnich.

4. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy.
Podejmuja je wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoty.

5. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie
wychowawczym szkoty.
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dziaiania wychowawcze skierowane do uczniéw oraz

Fade-pedage@c—z-ﬁq- dziatania profllaktyczne skierowane do

uczniow, nauczycieli i rodzicow. Branzowej Szkoty Il stopnia
nr 5 nie obejmuje ustawowy obowigzek realizacji tego
programu.

2. Program wyehowawezo-proflakiyezry-szkolyjest
eateseiowy- opracowuje sie na podstawie wynikdéw corocznej
diagnozy potrzeb rozwojowych uczniow, czynnikdw
chronigcych i ebejmtie-rozwditezata- czynnikdw ryzyka w
v e el e Bty T eR e e e ARy TR Speteezay R+
zerewetayrm: Srodowisku szkolnym.

3. Wpterwszym-tygedhit+reka-szketrege- Program uchwala
rada rodzicow W epareit-o-Plarpracy-wychowaweze—

Hﬁgbdmaeﬂasiepwqee-zagadmeﬁa- porozumieniu z rada

pedagogiczna. Jezeli porozumienie nie zostanie osiggniete w
terminie okreslonym ustawa, program ustala dyrektor w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
4. Bzatente-wreheweaweze- Roczny plan dziatan
wychowawczo-profilaktycznych uwzglednia specyfike
technikum, branzowej szkoly meajaecharaldersystemonsy-
Pedejmtigie-wszysey-Radezyeietepracownicy-Sszkols |
stopnia, praktycznej nauki zawodu oraz potrzeby rozpoznane
w poszczegoélnych oddziatach.

5 y I i :
wyehowawezyrm-szikety- Wychowawcy planuja dziatania

oddziatu na podstawie programu i rocznego planu szkoty.



6. Preferuje sie nastepujgce postawy bedgce kanonem
zachowan ucznia. Uczen:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowac w rodzinie, klasie,
spotecznosci szkolnej i lokalnej, demokratycznym panstwie
oraz w swiecie;

4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia
uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem spoteczenstwa,
Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla
samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci,
okreslania celow i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci,
e) chce i umie dazy¢ do realizacji wkasnych zamierzen;
f) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
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Realizacje programu monitoruje dyrektor przy udziale rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.




Program nie jest zatwierdzany raz na cztery lata. Ustawa wymaga corocznej
diagnozy, a program uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU

Zrodta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.
Szczegoétowe uzasadnienie

Przebudowa § 72 o programie wychowawczo-profilaktycznym

Paragraf zmienia podmiot uchwalajgcy program, wprowadza coroczng diagnoze i usuwa czteroletni cykl zatwierdzania. Doprecyzowano réwniez, ze ustawowy obowigzek
realizacji programu dotyczy Technikum nr 5 i Branzowej Szkoty | stopnia nr 5, a nie Branzowej Szkoty Il stopnia nr 5.
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CO WYNIKA Z PRAWA Art. 26 ust. 1-3 Prawa o$wiatowego okre$la tre$¢ programu, coroczng diagnoze oraz odpowiedzialno$é dyrektora za jej
przeprowadzenie. Art. 26 ust. 4 wylgcza stosowanie tych przepiséw m.in. do branzowych szkot 1l stopnia. Art. 84 ust. 2 pkt 1 i ust. 3
stanowi, ze program uchwala rada rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng, a przy braku porozumienia w terminie 30 dni ustala
go dyrektor w uzgodnieniu z organem nadzoru pedagogicznego.

DECYZJA REDAKCYJNA Roczny plan dziatan, uwzglednienie praktycznej nauki zawodu oraz udziat samorzadu uczniowskiego w monitorowaniu nie sa wprost
nakazane w art. 26 i 84. Sa lokalng propozycja wykonawczg dla technikum i branzowej szkoty | stopnia, ktéra ma potgczy¢ coroczng
diagnoze z konkretnymi dziataniami szkoty.

E’;‘Z”_I'?;-SI_EROPONOWANEGO Brzmienie ust. 1-3 wynika bezposrednio z art. 26 i 84. Ust. 4-5 opracowano na podstawie istniejacego Programu wychowawczo-

profilaktycznego ZSZ nr 5 i szkolnej specyfiki ksztalcenia zawodowego. Modelowy § 16 ,Statutu Nieumartego” postuzyt jako przykiad
krétkiego wskazania roli programu w dokumentacji szkoty.

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

USTAWA Prawo oS$wiatowe, art. 26 ust. 1-4

Tres¢ programu, coroczna diagnoza i wytaczenie branzowej szkoty Il stopnia.

USTAWA Prawo o$wiatowe, art. 84 ust. 2 pkt 1i ust. 3

Podmiot uchwalajgcy program i tryb na wypadek braku porozumienia.

DOKUMENT ZSZ5 Program wychowawczo-profilaktyczny ZSZ nr 5

Zrodio lokalnych obszaréw dziatania; dokument nadal wymaga uzupetnienia.

WZORZEC REDAKCYJNY Statut Nieumarty, § 16 i komentarz, s. 37 i 79

Przyktad zwieztego opisania funkcji programu w statucie.

Zmiana 28 z 39 Rozdziat 9. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki uproszczenie

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
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https://eli.gov.pl/api/acts/DU/2026/820/text.pdf#page=24
https://eli.gov.pl/api/acts/DU/2026/820/text.pdf#page=74
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§ 77. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i
dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami w tym zakresie.

§ 77. Szkeotaprowadzi-dokumentacjenavezaniat
dzialatnoseir-wyechowawezej Dokumentowanie
przebiegu nauczania, wychowania i eptekufezej

zgotnie-z-obowigzujgeymi-przepisami-w-tym

1. W szkole prowadzi sie dodatkowg dokumentacje: ie: opieki
zeakrestie: opieki.

1) teczke/dziennik wychowawcy klasy;
2) dziennik zaje¢ pozalekcyjnych;
3) dziennik kwalifikacyjnego kursu zawodowego;
4) tabele dokumentowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
2. Teczke/dziennik wychowawcy klasy zaktada sie dla

kazdego oddziatu. Za jej prowadzenie odpowiada
wychowawca klasy.

3. Teczka/dziennik wychowawcy przetrzymywana jest w
pokoju nauczycielskim do wglgdu dyrektora szkoty.

4. Dzialy w teczce wychowawcy:
1) lista ucznidw;

2) dokumenty dotyczace planowania i realizacji planu
wychowawczego klasy;

3) nieobecnosci uczniow w szkole;
4) ocena zachowania ucznia,

5) informacje od pracodawcow (oceny z zajec
praktycznych);

6) wspotpraca z rodzicami;

7) indywidualne teczki uczniéw objetych pomocag
psychologiczno-pedagogiczna,;

8) inne.
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1. W-szkete- Szkota prowadzi sic-cedatkews

dekdamentacie: dokumentacje przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej w postaci
papierowej lub elektronicznej, zgodnie z przepisami prawa.

wyehewawea—kla—sy— Zakres dodatkowej dokumentacji
prowadzonej przez wychowawce, nauczycieli, specjalistow i
osoby odpowiedzialne za ksztalcenie zawodowe ustala
dyrektor wytgcznie w zakresie niezbednym do realizacji
zadan szkoty.

3. FeerkatdAerptcwyehowawey-PrrelRmywaRaestw
peketratezyetetsitm- Dokumentacje zabezpiecza sie przed

utratg, uszkodzeniem i dostepem oséb nieupowaznionych.
Zasady rejestrowania, obiegu, przechowywania,
udostepniania, przekazywania do wetaeteyrekiora

szkety- skladnicy akt i brakowania okresla jednolita instrukcja
kancelaryjna, obiegu dokumentow i archiwizacji dokumentaciji
szkolnej.

4. B#edy- Dokumentacja zawierajgca dane osobowe moze
by¢ udostepniana wytgcznie osobom uprawnionym i w
teezee-wyechewawey: zakresie wynikajagcym z ich zadan lub

przepiséw prawa.



5. Dokumentacja nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i Beezketdzernricryrehowawey-tdasy:
opiekunczej jest wiasnoscig szkoty i nie moze by¢ wynoszona A-drienntcrajeé-pozatekeyiryeh:

na zewnatrz.

Usunieto sztywny wykaz teczek i miejsca ich przechowywania. Te elementy
powinny wynika¢ z przepisow dokumentacyjnych, procedur i jednej instrukciji
kancelaryjno-archiwalnej.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU Zrodta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.
Szczegoétowe uzasadnienie
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Uproszczenie § 77 o dokumentacji przebiegu nauczania

Usunieto zamkniety, techniczny wykaz teczek i miejsc przechowywania. Paragraf pozostawia obowigzek prowadzenia wymaganej dokumentacji, odpowiedzialnos¢ dyrektora,
ochrone danych i odestanie do szkolnego systemu kancelaryjno-archiwalnego.

CO WYNIKA Z PRAWA Rozporzadzenie w sprawie dokumentaciji przebiegu nauczania szczegétowo okresla rodzaje ksiag, dziennikéw, arkuszy i innych
dokumentow oraz w § 26 przypisuje dyrektorowi odpowiedzialnos¢ za ich wtasciwe prowadzenie i przechowywanie. Ustawa archiwalna
nakazuje samorzadowej jednostce organizacyjnej ewidencje, przechowywanie i ochrone dokumentacji. Przepisy te nie wymagajg
wpisywania do statutu nazw konkretnych teczek ani pomieszczen.

DECYZJA REDAKCYJNA Odejécie od sztywnego wykazu jest decyzjg redakcyjna. Ma zapobiec rozbieznosci miedzy statutem, rozporzadzeniem
dokumentacyjnym, faktycznym obiegiem elektronicznym i instrukcjg kancelaryjng. Zachowano mozliwos¢ okreslenia niezbednej
dokumentacji roboczej, ale bez tworzenia w statucie dodatkowego katalogu formularzy.

il;(zﬁ_P:SrEROPONOWANEGO Nowy § 77 opracowano przez potgczenie obowigzkéw z rozporzadzenia dokumentacyjnego z zakresem przygotowanej dla ZSZ nr 5
Instrukcji kancelaryjnej, obiegu dokumentéw i archiwizacji. Z ,Statutu Nieumartego” wykorzystano model krétkiego odestania do
odrebnych przepiséw, bez kopiowania jego brzmienia.

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

ROZPORZADZENIE Rozporzadzenie w sprawie dokumentacji przebiegu nauczania, w szczegélno$ci §§ 8, 11 i 26

Rodzaje dokumentacji oraz odpowiedzialno$¢ dyrektora.

USTAWA Ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, art. 6

Ewidencja, przechowywanie, ochrona dokumentacji i przepisy kancelaryjno-archiwalne.

DOKUMENT ZSZz5 Instrukcja kancelaryjna, obiegu dokumentéw i archiwizacji - propozycja robocza

Docelowe migjsce dla technicznych zasad obiegu i przechowywania.

WZORZEC REDAKCYJINY Statut Nieumarly, § 28 i § 63, s. 90 i 145

Przyktad ograniczenia statutu do normy i odestania.
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Zmiana 29 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw jawno$¢ dokumentacii

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 95. Jawnos¢ ocen. § 95. Jawnos¢é eeen: ocen i udostepnianie prac.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub
wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika lekcyjnego
bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia
o0 jej skali.
3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy
pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow
przedstawiane sg do wglagdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika
lekcyjnego.
3a. Uczen ma prawo do wykonania zdjecia swojej pracy
wytacznie po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela, o
ktorej mowa w 8§ 85 ust. 6 pkt 7, przy czym zdjecia nie moga
by¢ upubliczniane.
4. rodzice majg prawo do wgladu w pisemne prace swojego
dziecka oraz do ich sfotografowania po uprzednim uzyskaniu
zgody nauczyciela:

a) podczas zebran klasowych;

b) w czasie konsultacji zgodnie z harmonogramem;

¢) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem, po

wczesniejszym uzgodnieniu terminu, ktéry nie koliduje z

godzinami pracy nauczyciela.
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1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. kezda-eeena- Sprawdzone i ocenione pisemne prace
udostepnia sie uczniowi podczas zaje¢ albo w innym
uzgodnionym terminie, a jego rodzicom - na ich wniosek, w

terminie umozI|W|aja,cym zapoznanle S|e z asmyeh-fefm

e - . T
skadt- informacjg zwrotna.

3. Sprawdzenet+ocenorepracekentrete- Uczen i ware
formy-pisermRege-Sprawdzanta-wiagemeser jego rodzice
moga sporzadzic¢ kopie lub fotografie udostepnionej pracy, z
zachowanlem ochrony danych innych osob i uﬁﬁeje{-ﬁesa

dydakt-yei-ﬁyeh—eeeﬁa-wmeﬁﬁaﬁa-yesi- praw autorskich do
ezienniatekeyirege: materiatbw wykorzystanych w zadaniu.

4. redzee-mata-prawe-de-wetaet-w- Dokumentacje dotyczaca
oceniania inng niz pisemne prace swejege-dzieeke-oraz
udostepnia sie do teh-sfetegratowantape-tprzednin
H2yskanrit-Zzgogy-ratezyetete: wgladu na wniosek ucznia lub

jego rodzicéw w obecnos$ci pracownika szkoty, bez zbednej
zwioki.



4a. Pisemne prace ucznia oraz inne prace, sg gromadzone
przez nauczyciela w ramach dokumentacji osiggniec i
postepdw ucznia. Pisemne prace ucznia sg przechowane do
30 wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

5. Szczego6lowe wymagania z zaje¢ edukacyjnych oraz
kryteria oceniania dostepne sg u nauczycieli poszczegdélnych
zajeC edukacyjnych oraz w bibliotece szkolnej.

5. Szezeglewe-wyragania- Prace i dokumentacije
przechowuje sie przez okres wynikajacy z zejeé

e el I . e
RadeRyeret-paszezegotiychZatetedukacyyeh przepisow
oraz wbtbheteee- jednolitej instrukcji kancelaryjnej, obiegu
dokumentow i archiwizacji dokumentacji szkolnej.

6. Wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania osiggniec
sg przekazywane uczniom i rodzicom na poczatku roku
szkolnego oraz dostepne w sposéb przyjety w szkole.

s

Usunieto uzaleznienie sfotografowania wtasnej pracy od zgody nauczyciela.
Statut okresla sposéb udostepniania, ale nie powinien ogranicza¢
ustawowego prawa ucznia i rodzicow.
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Zmiana 30 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw uzasadnianie ocen

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 96. Uzasadnienie oceny.

§ 96. Uzasadnienie-eeeny: Uzasadnianie ocen.

1. Nauczyciel, na prosbe ucznia, uzasadnia kazdg biezgca
ocene szkolna.

2. Wszystkie oceny nauczyciel uzasadnia przekazujac
uczniowi informacje o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc.

3. Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob
zyczliwy dla ucznia i powinno uwzgledniac jego wysitek w
uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych.

1. Nadezyeteh-Raprosbe-tezata- Nauczyciel uzasadnia
kazdg btezgea- ustalong ocene szketre: w Sposob
dostosowany do rodzaju zadania i potrzeb ucznia.
5 " el i I :

owiint —— amiceiaeh-edul el

. : — I =

Uzasadnienie wskazuje, co uczen #ebi zrobit dobrze, co #
fedewymaga poprawy oraz jekepewiten- w jaki Sposob moze
dalej stewezyé- pracowac i uzupetnic braki.
3. Uzasadnienie pewirne-byésformutewane- przekazuje sie
ustnie albo pisemnie, W spesob-zyeziwy-eHatezRtaHpowRe
twzgtedniadtege-wysHele szczegllnosSci w d&yskanit
estagriec-edeaeyiyeh: komentarzu do pracy lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego.
4. Uzasadnienie formutuje sie rzeczowo, zyczliwie i z
poszanowaniem godnosSci ucznia.

Uzasadnienie oceny nie powinno zaleze¢ od uprzedniej prosby ucznia.

Zmiana 31 z 39 Rozdziat 14. Szczego6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw uproszczenie oceniania
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AKTUALNE BRZMIENIE

§ 98. Tryb oceniania i skala ocen.

1. Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne srédroczne i roczne z
zajeC edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
2. Poszczegodlnym ocenom biezgcym przypisane sa wagi.
Najwyzsza waga oceny wynosi 5.
3. W ocenach biezgcych dopuszczalne jest stosowanie przy
ocenie znakéw "+" lub "-".
3a. Znak ,+" ma wartos¢ (0,5), a znak ,—" ma wartos¢ (-0,2).
3b. W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie, pracy
klasowej lub innej obowigzkowej formie sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci, nauczyciel wpisuje w dzienniku ,nb”, jako
informacje o braku oceny, ktorg uczen obowigzkowo musi
uzyskac.
3c. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie
nastepujgcych skrotow: ,np/data” — nieprzygotowanie ucznia
do zaje¢, ,bz” — brak zadania, ,bs” — brak stroju, ,zw" —
zwolniony, ,bp” — brak pracy, ,k” — nieobecnos¢ ucznia ze

PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 98. Fryboceniania- Skala ocen i skala

eeen: sposoby sprawdzania osiggnieg.

1. ©eeny- W Technikum nr 5 i Branzowej Szkole | stopnia nr 5
oceny biezace oraz idasyfikaeyjre-srodroczne i roczne
zajee-edukacyiyeh- oceny klasyfikacyjne ustala sie w skali
od 1 do 6. W Branzowej Szkole Il stopnia nr 5 oceny biezgce
ustala sie w skali od 1 do 6, a oceny semestralne i korcowe -

wedtug rastepujgeeskat: skali okreslonej w przepisach
prawa.

2. PosS7FeZegoy-oceRo-BeZaeyPrAypISaRe—Sawath
Najwyzsze-waga-oeery-wyrest5: Oceny biezgce moga by¢
ustalane na podstawie w szczegoélnosci: odpowiedzi ustnych,
kartkbwek, sprawdziandw, prac klasowych, zadan
praktycznych, projektéw, prezentacji, aktywnosci podczas
zaje¢, dokumentacji zawodowej i innych form wtasciwych dla
danych zajec.

3. Woeeenach-biezaeych-dopuszezalnefeststosowareprey
ecentezZhRakéw—+—ttb—— Nauczyciel na poczatku roku
szkolnego albo semestru informuje o stosowanych formach
sprawdzania, kryteriach oraz zasadach poprawy. Formy te
musza odpowiadac specyfice zaje¢, w tym ksztatcenia
zawodowego i praktycznej nauki zawodu.

4. Seeny-Srédroczre-tRyskaneprzez Ocena klasyfikacyjna,
w tym semestralna, nie jest automatycznym wynikiem
Sredniej arytmetycznej ani wazonej. Ustala jg nauczyciel na
podstawie rozpoznanego poziomu i postepow ucznia #



wzgledu na udziat w turnusie doksztatcania teoretycznego
miodocianych pracownikow.
3d. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie wpisywanie
wynikéw uzyskanych z diagnoz, jednak nie stanowig
podstawy do ustalania ocen biezgcych ani klasyfikacyjnych
(dopuszcza sie wpisanie liczby punktow lub procentow).
4. Oceny $rodroczne uzyskane przez ucznia z danych zajec
edukacyjnych wpisywane sg do dziennika lekcyjnego za
pomoca liczb, natomiast oceny roczne w petnym brzmieniu
stownym (dotyczy dziennika, arkusza ocen, Swiadectwa).
4a. Ustala sie nastepujgce oceny srédroczne i roczne
wynikajace ze $rednich wazonych:

1) celujacy 5,75 - 6,00;

2) bardzo dobry 4,75 - 5,74,

3) dobry 3,75 - 4,74;

4) dostateczny 2,75 - 3,74,

5) dopuszczajacy 1,80 - 2,74;

6) niedostateczny 0,00 - 1,79.
4b. Nauczyciel, kierujgc sie swoimi spostrzezeniami, moze
podnies¢ lub obnizy¢ ocene srédroczng i roczng o jeden
stopien w stosunku do oceny przewidywanej z danych zajeé
edukacyjnych.
5. Ocenia sie:

1) prace pisemne ucznia:

a) kartkéwka — nie musi by¢ zapowiadana, obejmuje
materiat z trzech ostatnich tematow i trwa do 15 minut,

sprawdzana przez nauczyciela w ciggu tygodnia, jest
elementem oceniania biezgcego,
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I hraied-edul el . to-chziermil
lekevi o : w

I : il o [ — ’
Swiageetwa): opanowaniu wymagan edukacyjnych. Wagi
ocen w dzienniku mogag mie¢ wytgcznie charakter
informacyjny.
5. ©eentaste: W ciggu jednego dnia moze odby¢ sie jedna
praca klasowa albo sprawdzian obejmujgcy wieksza partie
materiatu. Sprawdzian zapowiada sie co najmniej tydzien
wczesniej, a prace klasowg co najmniej dwa tygodnie
wczesniej.
praee-tdasews: Prace pisemne nauczyciel sprawdza bez
zbednej zwtoki, nie pozniej niz w terminie: tygodnia dla
kartkdwki, dwoéch tygodni dla sprawdzianu i trzech tygodni dla
pracy klasowej, z wytgczeniem okresu usprawiedliwionej
nieobecnosci nauczyciela.

oaaaw

7. ©eeny- Uczen albo stuchacz nieobecny podczas

obowigzkowej formy sprawdzania ustala z praepisermmyeh
" ; ket I :

kppterew= nauczycielem termin jej uzupetnienia. Termin

uwzglednia dtugos¢ i przyczyne nieobecnosci oraz mozliwosc

przygotowania sie.

8. Yezedtory Uczen albo stuchacz ma prawo poprawié

ocene na zasadach przekazanych przez nauczyciela na

poczatku roku albo semestru. Ocena z peweet

o oo oo o okboocnnaodco ALLIOO ool oo
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poprawy jest Z6BEW: T e do-dwdel



b) sprawdzian — zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem, obejmuje materiat podany przez
nauczyciela i trwa do 45 minut, sprawdzany przez
nauczyciela w ciggu dwdéch tygodni; termin sprawdzenia
nie obejmuje dni nieobecnos$ci nauczyciela,

c) praca klasowa — zapowiedziana z dwutygodniowym
wyprzedzeniem, obejmuje materiat podany przez
nauczyciela i trwa do 90 minut, sprawdzana w ciggu
trzech tygodni; termin sprawdzenia nie obejmuje dni
nieobecnosci nauczyciela,

d) zadania domowe w zeszytach przedmiotowych,
e) inne prace, np. referaty, wypracowania.
2) wypowiedzi ustne ucznia;
3) prace na lekcji i aktywnos¢ ucznia;
4) inne prace ucznia: prace plastyczne, prace komputerowe,
wyniki doswiadczen i obserwaciji, gazetki tematyczne;

5a. Ocenianie biezgce w branzowej szkole Il stopnia obejmuje
ustalenie oceny na podstawie:

1) wypowiedzi ustnych,

2) prac pisemnych,

3) aktywnosci w czasie zaje¢ edukacyjnych,

4) dziatan dodatkowych, specyficznych dla okreslonych

zaje¢ edukacyjnych.
6. W ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ jeden sprawdzian lub
prace klasows.
7. Oceny z prac pisemnych sg wynikiem przeliczenia skali
punktowej wg kryteriow:

1) 96-100 % celujacy,

Strona 41 z 64

pﬁypael-kaeh-tefmm-teﬁ- odrebng mformaqq o] aktualnym
poziomie osiggniec i nie Moze zestaé-tstatory-w
poreZHteRt-ZRatezyeieter: automatycznie obnizaé

wczesniej uzyskanej oceny.

otRyaRg-oceRe-w-terrRte- Przy ustalaniu oceny nauczyciel
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2) 85-95 % bardzo dobry,
3) 75-84 % dobry,

4) 56-74 % dostateczny,

5) 40-55 % dopuszczajacy,
6) 0-39 % niedostateczny.

8. Uczen, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
wynoszacej co najmniej tydzien nie przystapit do sprawdzianu
lub pracy klasowej, jest zobowigzany napisac jg w terminie do
dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty; w szczegolnych
przypadkach termin ten moze zostac ustalony w
porozumieniu z nauczycielem.

8a. Uczen, ktéry z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
nie przystgpit do sprawdzianu lub pracy klasowej,
zobowigzany jest napisac jg niezwtocznie po powrocie do
szkoty lub w innym terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

9. Uczen, moze poprawic otrzymang ocene ze sprawdzianu
lub pracy klasowej lub innej formy oceniania moze poprawi¢
otrzymang ocene w terminie i formie wskazanej przez
nauczyciela. Poprawiona ocena ma tg sama wage.

10. Uczen unikajgcy sprawdzianéw moze by¢ kontrolowany
bez zapowiedzi w formie wybranej przez nauczyciela.

11. Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene zgodnie z 8
96 z uwzglednieniem wtozonego wysitku i mozliwosci ucznia
w uzyskiwaniu osiggnie¢ edukacyjnych.

12. Podczas zastepstw nauczyciel ma prawo do
przeprowadzania kartkéwek, sprawdziandw i prac klasowych.

13. W przypadku opuszczenia przez ucznia ponad 25% zaje¢
edukacyjnych, nauczyciel moze wyznaczy¢ mu termin
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sprawdzianu z materiatu realizowanego w okresie
nieobecnosci.

14. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji przed
jej rozpoczeciem zgodnie z ustalonymi zasadami pracy na
poszczegolnych zajeciach edukacyjnych.

15. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do
szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene
pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na
zyczenie ucznia.

16. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujacego sie w
danym dniu w trudnej sytuacji losowej (wypadek, Smierc¢
bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).
Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego
na zyczenie ucznia.
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Zachowano szkolng skale, formy sprawdzania i podstawowe terminy, ale
usunieto automatyzm $Sredniej wazonej, techniczne skréty dziennika i
nadmiar wyjatkow.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU Zrodta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.
Szczegoétowe uzasadnienie

Przebudowa zasad oceniania edukacyjnego i trybu podwyzszania oceny

Zmiana usuwa automatyczne progi Sredniej wazonej i techniczne reguty dziennika, ale zachowuje skale 1-6, szkolne formy sprawdzania, terminy prac oraz specyfike
ksztatcenia zawodowego. Réwnoczesnie zastepuje warunki frekwencyjne dla uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana trybem opartym na sprawdzeniu wymagan
edukacyjnych oraz rozdziela klasyfikacje roczng uczniéw od klasyfikacji semestralnej stuchaczy branzowej szkoty Il stopnia.

CO WYNIKA Z PRAWA Art. 44b ust. 3 ustawy o0 systemie o$wiaty opisuje ocenianie jako rozpoznawanie przez nauczyciela poziomu i postepéw ucznia w

odniesieniu do wymagan. Art. 44b ust. 6 pkt 6 nakazuje ustali¢ w statucie warunki i tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana, a
art. 44h ust. 1 powierza ustalenie oceny nauczycielowi. Art. 44s-44x przewidujg odrebny, semestralny system klasyfikowania stuchaczy
branzowej szkoly Il stopnia. Przepisy nie zakazujg stosowania wag ani Sredniej jako informacji pomocniczej, ale tez nie nakazuja, aby
wynik algorytmu automatycznie wyznaczat ocene klasyfikacyjna.

DECYZJA REDAKCYJNA Rezygnacja z automatyzmu $redniej wazonej jest $wiadoma propozycja pedagogiczna i redakcyjna, nie literalnym nakazem ustawy. Ma

pozostawi¢ nauczycielowi odpowiedzialno$¢ za ocene poziomu i postepdw, a uczniowi czytelne wymagania oraz realny tryb wykazania
ich spetnienia. Zachowano lokalne terminy, poprawy i formy praktyczne potrzebne w technikum i szkole branzowej.

ZRODLO PROPONOWANEGO

KSZTALTU Proponowany 8 98 jest autorskim rozwigzaniem posrednim: nie przejmuje bezstopniowego modelu ,Statutu Nieumartego”, lecz

wykorzystuje jego nacisk na informacje zwrotng i ocene procesu, pozostawiajgc dotychczasowa skale ZSZ nr 5. § 101 zestawiono
réwniez z istniejgca szkolng procedurg egzamindéw, aby odrozni¢ zwykly tryb podwyzszenia oceny od egzaminéw przewidzianych
ustawa.

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

USTAWA Ustawa o systemie o$wiaty, art. 44b ust. 3,5, 6 i 10
Istota i cele oceniania oraz zakres regulacji statutowe;j.
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USTAWA

USTAWA

ROZPORZADZENIE

DOKUMENT ZSZ5

WZORZEC REDAKCYJNY

Ustawa o systemie oswiaty, art. 44g-44h

Oceny przewidywane i odpowiedzialno$¢ nauczyciela za ocene klasyfikacyjna.

Ustawa o systemie oswiaty, art. 44s-44x

Odrebne zasady oceniania i klasyfikacji semestralnej stuchaczy branzowej szkoty Il stopnia.

Rozporzadzenie w sprawie oceniania, w szczeg6lnos$ci 8§ 7 i 12, z pdzniejszymi zmianami

Skala rocznych ocen oraz cel oceniania biezacego.

Procedura egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i komisyjnego sprawdzianu

Zrédio rozgraniczenia szkolnego trybu od formalnych egzaminéw.

Statut Nieumarty, §8§ 38-44 i komentarze, s. 107-118

Inspiracja dla oceny jakosciowej i informacji zwrotnej; nie przejeto modelu w catosci.
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Zmiana 32 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw Spojnos¢ oceniania

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 100. Klasyfikacja Srédroczna i roczna w szkole. 8§ 100. Klasyfikacja Srédroczna i roczna w szkole.

1. W szkole odbywa sie klasyfikowanie Srodroczne i roczne
ucznidw oraz semestralne stuchaczy, zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na
podsumowaniu osiggniec edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
2a.Klasyfikowanie semestralne stuchaczy polega na
przeprowadzeniu egzamindéw semestralnych i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z kazdego obowigzkowego przedmiotu w
danym semestrze.

3. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia, a ocene
zachowania — wychowawca klasy zgodnie z zasadami
zawartymi w statucie, po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu, uczniow
klasy i samego ucznia.

4. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych ustala nauczyciel praktycznej nauki zawodu,
instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik szkolenia praktycznego.

5. Najpozniej na trzy tygodnie przed srédrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej uczen jest
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1. W szkole odbywa sie klasyfikowanie Srodroczne i roczne
ucznidw oraz semestralne stuchaczy, zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na
podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
2a.Klasyfikowanie semestralne stuchaczy polega na
przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z kazdego obowigzkowego przedmiotu w
danym semestrze.

3. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia, a ocene
zachowania — wychowawca klasy zgodnie z zasadami
zawartymi w statucie, po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu, uczniow
klasy i samego ucznia.

4. Ocene klasyfikacyjna z zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych ustala nauczyciel praktycznej nauki zawodu,
instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik szkolenia praktycznego.

5. Najpozniej na trzy tygodnie przed srédrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej uczen jest



zobowigzany dostarczy¢ do szkoty ustalong przez
pracodawce ocene z zajec praktycznych wpisang do
dzienniczka zajec praktycznych.

6. W przypadku niedostarczenia przez ucznia w terminie
oceny z zajec¢ praktycznych, otrzymuje on punkty ujemne
zgodnie z § 108 ust. 3 pkt 1.
7. NajpOzniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej:
1) uczniowie sg informowani o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz
0 ocenie zachowania poprzez dostep do dziennika
elektronicznego, a w razie potrzeby réwniez ustnie przez
nauczyciela prowadzgcego dany przedmiot;

2) rodzice ucznidw niepetnoletnich sg informowani o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz o ocenie
zachowania przez wychowawce klasy podczas spotkan z
rodzicami oraz poprzez dostep do dziennika
elektronicznego;

3) w sytuacjach szczegdlnych spotkania z rodzicami moga
byC zastgpione kontaktem online lub rozmowa telefoniczna,
a kontakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku;

4) na miesigc przed terminem egzaminOw semestralnych w
branzowej szkole Il stopnia nauczyciele prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg
stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego;

8. Oceny Srddroczne i roczne z poszczegoblnych zajec
edukacyjnych winny by¢ ustalone i zapisane zgodnie z
kalendarzem organizacji danego roku szkolnego.
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zobowigzany dostarczy¢ do szkoty ustalong przez
pracodawce ocene z zajec praktycznych wpisang do
dzienniczka zajec praktycznych.

6. W przypadku niedostarczenia przez-tezata-w terminie
oceny z zajeC praktyezryeh-otrzymuie-on-punkty-tiemne
zgoedrte- praktycznych wychowawca lub osoba
odpowiedzialna za ksztatcenie praktyczne wyjasnia
przyczyne braku i podejmuje kontakt z §388-ust—3-pit
4 uczniem, rodzicami albo pracodawcag w celu uzupetnienia
dokumentacji przed klasyfikacja.
7. Najpbzniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej:
1) uczniowie sg informowani o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz
0 ocenie zachowania poprzez dostep do dziennika
elektronicznego, a w razie potrzeby réwniez ustnie przez
nauczyciela prowadzacego dany przedmiot;

2) rodzice uczniéw niepetnoletnich sg informowani o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz o ocenie
zachowania przez wychowawce klasy podczas spotkan z
rodzicami oraz poprzez dostep do dziennika
elektronicznego;

3) w sytuacjach szczegolnych spotkania z rodzicami moga
by¢ zastapione kontaktem online lub rozmowa telefoniczna,
a kontakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku;

4) na miesigc przed terminem egzamindéw semestralnych w
branzowej szkole Il stopnia nauczyciele prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg



9. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena
semestralna, w branzowej szkole Il stopnia, moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego roczna (Srédroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 103.

11. szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw
stwierdzonych w wyniku klasyfikacji srédrocznej,
uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej, poprzez konsultacje dla uczniow
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego;

8. Oceny Srodroczne i roczne z poszczegolnych zajec
edukacyjnych winny by¢ ustalone i zapisane zgodnie z
kalendarzem organizacji danego roku szkolnego.

9. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena
semestralna, w branzowej szkole Il stopnia, moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego roczna (Srédroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem 8 103.

11. szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw
stwierdzonych w wyniku klasyfikacji sSrodrocznej,
uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej, poprzez konsultacje dla uczniow
z poszczegoblnych zaje¢ edukacyjnych.

Usunieto karanie punktami z zachowania za brak dokumentu od
pracodawcy; szkota powinna najpierw wyjasni¢ brak i pozyskac informacje.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 33 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw dostepny tryb

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 101. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz § 101. Fryb- Warunki i warunki- tryb uzyskania

przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych. wyzszej hiz przewidywana rocznej eceny-zzajeé
edukaeyjnyeh: oceny.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene
Zzaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem
ustalonym w statucie.

2. Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania rocznej oceny
klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana, jezeli spetnit
nastepujgce warunki:

1) frekwencja na zajeciach z danych zaje¢ edukacyjnych

jest nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) wszystkie nieobecnosci na zajeciach sa
usprawiedliwione;
3) przystapit do wszystkich przewidzianych przez
nauczyciela form prac pisemnych;
4) uzyskat ze wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych
oceny pozytywne, réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;
5) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela
form poprawy.
3. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej
oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku, gdy co
najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rowna ocenie, o ktdra sie ubiega, lub od niej wyzsza.
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1 ” E—
zaprepenowangprzez W Technikum nr 5 i Branzowej Szkole
| stopnia nr 5 uczen lub jego rodzice moga wystgpi¢ do
nauczyciela zgednie-ztermirem-tstatenyrm- 0 ustalenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana w
statgetes terminie dwoch dni roboczych od przekazania
informacji o ocenie przewidywane.

>y 2 ATy Lani :

pastepdigee-wararhk: Wniosek moze byc¢ ztozony pisemnie
albo za posrednictwem dziennika elektronicznego i wskazuje
oceng, 0 ktoraZ ubiega sie uczen, oraz krotkie uzasadnienie.

eeeﬂ-y-t-ylke-e-jedeﬁs%e&eﬁ- NauczyC|eI sprawdza czy

dotychczasowe osiggniecia ucznia potwierdzaja spetnienie
wymagan na wskazang ocene. W razie potrzeby umozliwia
uzupetnienie brakujacej pracy, przedstawienie projektu albo
przeprowadza dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i ke

umlejetnosm w p&ypad-ku—gdy—eﬁrajmmej—pelewa




4. Uczen moze wystagpi¢ z ustnym, uzasadnionym wnioskiem
do wychowawcy celem uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Wychowawca po rozpatrzeniu wniosku ustala ocene
wyzszg lub utrzymuje wczesniej proponowang. O podijetej
decyzji zawiadamia ustnie ucznia, podajac jej uzasadnienie.
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o-itbéra-sic-tbiegatub-ed-riewrzsza: formie wiasciwej dla

danych zajec.

reezreoceRydasytkacyirerzachewanter Zakres
dodatkowego sprawdzenia obejmuje wymagania na ocene, 0
ktorg ubiega sie uczen. Termin ustala sie przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

5.

L onoo

tzasagriente: Ocena ustalona w tym trybie nie moze by¢
nizsza od oceny przewidywanej. Nauczyciel przekazuje
uczniowi i jego rodzicom rozstrzygniecie wraz z
uzasadnieniem.

6. Uczen lub jego rodzice moga w tym samym terminie
wystgpi¢ do wychowawcy 0 wyzsza niz przewidywana roczng
ocene zachowania. Wychowawca ponownie analizuje kryteria
z 8 106, samoocene ucznia oraz opinie 0sGb uczestniczacych
w ustalaniu oceny i przekazuje uzasadnione rozstrzygniecie.

7. Branzowa Szkota Il stopnia nr 5 stosuje odrebne zasady

klasyfikacji semestralnej stuchaczy okreslone w ustawie i
statucie; nie ustala sie w niej oceny zachowania.



Zastgpiono warunki frekwencyjne i mechaniczne progi prostym trybem
weryfikacji spetnienia wymagan na wyzsza ocene.

Czes$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwne;.

Zmiana 34 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw ocena jako$ciowa
AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE
§ 107. Tryb ustalania oceny zachowania. § 107. Tryb ustalania oceny zachowania.
1. Na trzy tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym rady 1. Natrrytygoedrie-prredzebramtermdasyacyyrrady
pedagogicznej: pedagegiezres: W Technikum nr 5 i Branzowej Szkole |
1) uczniowie dokonuja samooceny oraz oceny zachowania stopnia nr 5 oceng zachowania ustala wychowawca po
uczniéw w oddziale: tréjka klasowa przedstawia propozycije rozpoznaniu stopnia respektowania przez ucznia zasad
oceny zachowania dla kazdego ucznia klasy; wspotzycia spotecznego, norm etycznych i obowiazkow

okreslonych w statucie. W Branzowej Szkole Il stopnia nr 5

2) nauczyciele uczacy w oddziale wystawiajg kazdemu _ 7 _
nie ocenia sie zachowania stuchacza.

uczniowi proponowang ocene zachowania,

3) wychowawca klasy przygotowuje i przeprowadza proces 2. Nﬁﬁmﬂﬁ%@mﬁm .
samooceny uczniéw wedtug ustalonego wzoru. iesylikeeyifymfady-pedagegiezheruezef-uezeszezajaey-ha

n D
O CC [JT O v v Ci omw C w Ci CC Vv Yy oapaw

przezpracodawee: Przed ustaleniem oceny wychowawca
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2. Najpbzniej na trzy tygodnie przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej uczen uczeszczajacy na
zajecia praktyczne dostarcza ocene zachowania wystawiong
przez pracodawce.

3. Na dwa tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej wychowawca klasy przedstawia przewidywanag
ocene zachowania, sporzadzong na podstawie
zgromadzonych danych wymienionych w ust. 4.

4. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie:

1) liczba godzin nieusprawiedliwionych (na dwa tygodnie
przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne)j);

2) liczba spo6znien (na dwa tygodnie przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej);
3) oceny proponowane przez nauczycieli uczacych
(przeliczone na punkty);
4) punkty z pochwat i uwag wpisanych w dzienniku
lekcyjnym:;
5) samoocena ucznia;
6) ocena zespotu klasowego;
7) ocena pracodawcy (w przypadku uczniow
uczeszczajgcych na praktyki).
5. Oceny proponowane przez nauczycieli uczacych
przeliczane sa na punkty:
1) wzorowe — 2 pkt;
2) bardzo dobre — 1 pkt;
3) dobre — 0 pkt;
4) poprawne — (-1) pkt;
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zasiega opinii nauczycieli uczacych ucznia, uczniébw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia. W przypadku ucznia
realizujgcego praktyczng nauke zawodu uwzglednia takze
informacje pracodawcy, instruktora albo opiekuna praktyk.

.....

ecere-zachowania,—sporzgazeng- Opinie majg charakter
informaciji jakoSciowej. Nie przelicza sie ich automatycznie na

o oo - o wa = = DL Qoo =

4 punkty ani Srednia.

4. Seenazachowanta-wystawiaratest Przy ustalaniu oceny
wychowawca uwzglednia w szczegdlnosci zachowanie ucznia
w catym okresie klasyfikacyjnym, jego rozwdj, reakcje na
pedstawie: udzielong pomoc, sytuacje osobistg oraz wptyw
niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia, jezeli ma to
zastosowanie.

5. Oeenyproponowaneprrezhadezycieidczaeyeh
przetezane-sghapuakty: Przewidywang ocene zachowania

przekazuje sie uczniowi i jego rodzicom w terminie
okreslonym dla ocen przewidywanych.
6. Wychowawca moze zmieni¢ ocene zachewartata

osel = T I -
pozAteRiz-Ra-awea-drt przewidywang przed zebrariem
T : I I : . e
klasyfikacja, jezeli ujawniono nowe istotne okolicznosci albo
uczen skutecznie skorzystat z wieedyrelktorerm-do-spraw

wirehowawezyeh: trybu okreslonego w § 101 ust. 6. Zmiana
wymaga uzasadnienia.



5) nieodpowiednie — (- 2) pkt;

6) naganne — (- 3) pkt.
6. Wychowawca moze zmieni¢ ocene zachowania na wniosek
ucznia, nauczycieli, rodzicow lub pracodawcy, nie pdzniej niz
na dwa dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, po konsultacji z wicedyrektorem do spraw
wychowawczych.
7. Wychowawca kierujac sie swoimi spostrzezeniami moze
podniesc¢ lub obnizy¢ ocene Srodroczng i roczng zachowania
o0 jeden stopien w stosunku do oceny przewidywane;.
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Zachowano udziat ucznia, klasy, nauczycieli i pracodawcy, ale usunieto
przeliczanie opinii na punkty.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU

Szczegétowe uzasadnienie

Zrédta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.

Zastapienie punktowego systemu oceny zachowania kryteriami jakoSciowymi

Zmiana usuwa przeliczanie opinii, pochwat, uwag, frekwencji i pojedynczych zdarzen na punkty. Ocene ustala wychowawca na podstawie kryteriéw opisowych, samooceny
ucznia i opinii wymaganych ustawg, z zachowaniem informacji od pracodawcy lub opiekuna praktyk wtasciwej dla szkoty zawodowe;.

CO WYNIKA Z PRAWA

DECYZJA REDAKCYJNA

ZRODLO PROPONOWANEGO
KSZTALTU

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

USTAWA

Art. 44b ust. 4 ustawy o systemie oswiaty definiuje ocenianie zachowania jako rozpoznawanie stopnia respektowania zasad i
obowigzkow przez wychowawce, nauczycieli i ucznidw. Art. 44h ust. 1 powierza ostateczne ustalenie oceny wychowawcy po zasiegnieciu
wymaganych opinii. § 11 rozporzadzenia okresla siedem obszaréw oceny i skale roczng. Zaden z tych przepiséw nie nakazuje ani nie
zakazuje systemu punktowego. Art. 44s ust. 2 stanowi natomiast wprost, ze w branzowej szkole Il stopnia nie ocenia sie zachowania
stuchacza.

Odejscie od punktow jest propozycjg modelu jakosciowego, a nie korektg wymuszong jednym przepisem. Uzasadnieniem jest lepsze
powigzanie oceny z ustawowym ,rozpoznawaniem” zachowania i ograniczenie automatycznych skutkdw pojedynczych zdarzen. Kryteria
nadal obejmujg wszystkie obszary z § 11 rozporzgdzenia, a rozwigzanie zachowuje specyfike praktycznej nauki zawodu i wytgcza
stuchaczy branzowej szkoty Il stopnia.

Punktem wyjscia sa obecne kryteria w § 106 Statutu ZSZ nr 5. Model jakosciowy i rezygnacje z taryfikatora zainspirowat § 37 wraz z
komentarzem na s. 103-106 ,Statutu Nieumartego”. Propozycja ZSZ nr 5 jest szersza od wzoru: zachowuje szesciostopniowg skale,
lokalny tryb opiniowania i informacje z praktycznej nauki zawodu.

Ustawa o systemie oswiaty, art. 44b ust. 4i 6

Definicja oceniania zachowania i obowigzek okreslenia kryteriow w statucie.
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USTAWA

USTAWA

ROZPORZADZENIE

DOKUMENT ZSZ5

WZORZEC REDAKCYJNY

Ustawa o systemie oSwiaty, art. 44h ust. 1

Ostateczng ocene zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu wymaganych opinii.

Ustawa o systemie oswiaty, art. 44s ust. 2

W branzowej szkole Il stopnia nie ocenia sie zachowania stuchacza.

Rozporzadzenie w sprawie oceniania, § 11, z péZniejszymi zmianami

Obowigzkowe obszary oceny zachowania i skala roczna.

Aktualny Statut ZSZ nr 5, § 106
Zrédio zachowanych lokalnych kryteriow opisowych i skali.

Statut Nieumarty, § 37 i komentarze, s. 103-106

Jawne zrédto pomystu odejscia od systemu punktowego.
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Zmiana 35z 39 Rozdziat 14. Szczego6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw kryteria opisowe

AKTUALNE BRZMIENIE PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 108. Kryteria oceniania zachowania. § 108. Kryteria oceniania zachowania.

1. Przy ocenie zachowania brane sg pod uwage kryteria, w
obszarze ktérych przyznaje sie okreslong liczbe punktow
dodatnich lub ujemnych.

2. Uczen moze otrzymacé punkty dodatnie za aktywnosc i
postawe ucznia, w szczegolnosci za:

1) aktywny udziat w zyciu szkoty, samorzadzie uczniowskim,
projektach i inicjatywach — od 1 do 10 pkt za kazde
dziatanie;

2) dziatalno$¢ wolontariacka i spoteczng — od 1 do 10 pkt za
kazde dziatanie;

3) wzorowa frekwencje i punktualnos¢, z uwzglednieniem
specyfiki danego oddziatu — od 1 do 10 pkt;

4) pochwaty od nauczycieli za postawe, zaangazowanie i
kulture osobistg — od 1 do 10 pkt za kazde dziatanie;

3. Uczen moze otrzymac punkty ujemne za zachowania
niepozadane i naruszenia zasad, w szczegdllnosci za:
1) niewywigzywanie sie z obowigzkoéw szkolnych, w tym
nieterminowe dostarczanie dokumentéw — od (-1) do (-5) pkt
za kazde zdarzenie;
2) zachowania niekulturalne i nieodpowiednie w stosunku do
nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych uczniéw — od (-1)
do (-10) pkt za kazde zdarzenie;
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1. Pray-eeente- Ustalajac ocene zachowania brane-sgpoe
ewage-kryteria ucznia Technikum nr 5 albo Branzowej

Szkoty | stopnia nr 5, wychowawca uwzglednia kryteria
okreslone w ebszarzektoryeh-prayzraje-sic-ektresiongticzbe
pritéw-dodatrichtub-tjermnayeh: § 106 oraz catoksztalt

funkcjonowania ucznia w okresie klasyfikacyjnym.

5 . : . iv-dodeathi I o
postewe-tezrte—w- W szczegolnosci ze: uwzglednia sie:
1) akbpwry-tdzial-w-2yeit-SzikolySamorzaazeHezowskin;
prejeltach- wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

systematycznos$c i iniejatpwach—ed--do-10-pktzakazde
eztedarte: punktualnosé;

2) eztetatresé-weolentaracka- postepowanie zgodne z

dobrem spotecznosci szkolnej i speteezrag—ea-t-de-16-pkt
zakazde-dziatanie: dbatoS¢ o mienie;

3) wzerewsg-freteweneie- kulture osobistg, uczciwosé,
odpowiedzialno$¢ | paraktaatresézuwzelednieniemn
speeyid-dancgo-edazat—eod-tdo30-pkt szacunek
wobec innych 0sob;

4) S —

dbatos¢ o bezpleczenstwo | kbrl-tu-ﬁe-eeebﬁ{-zq—ed—l—de—}e
plzakazde-dziatante: zdrowie wlasne oraz innych osob;




3) wnoszenie, posiadanie, spozywanie, zazywanie lub
udostepnianie alkoholu, narkotykéw, Srodkéw odurzajgcych
lub innych substancji niebezpiecznych — od (-10) do (-20)
pkt za kazde zdarzenie;

4) niszczenie mienia szkolnego i inne akty wandalizmu — od
(-10) do (-20) pkt za kazde zdarzenie;

5) przejawy agresiji fizycznej i psychicznej — od (-5) do (-15)
pkt za kazde zdarzenie;

6) palenie papierosow, korzystanie z e-papieroséw i innych
urzadzen do inhalacji substancji nikotynowych, spozywanie
napoi energetycznych — od (-1) do (-5) pkt za kazde
zdarzenie;

7) naruszanie regulaminu szkoty, w tym samowolne
opuszczanie terenu szkoty podczas zajeC szkolnych — od
(-1) do (-5) pkt za kazde zdarzenie;

8) otrzymane upomnienia i nagany zwigzane z frekwencja, o

ktorych mowa w § 87 ust. 3 pkt 4:
a) upomnienie wychowawcy — (- 5) pkt,
b) nagana wychowawcy — (- 10) pkt,

¢) nagana dyrektora — (- 15) pkt, przy czym za
nieobecnosci uczen moze otrzymac tacznie
maksymalnie (-30) pkt.
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5) . L - i . 5} o5
pldzatkazde—zdarzentes udziat w zyciu klasy, szkoty,
wolontariacie, samorzadzie lub innych dziataniach
spotecznych;

6) pateniepapieroséw-] : co—;

zachowanie podczas praktycznej nauki zawodu, praktyk

zawodovwch wymeczek [ |nnych ﬂ&qd-zeﬁ-de-rﬁha-laeﬂ

organizowanych przez szkote;
7) reruszanieregHamint-szkely-w-im-sarmewelne

. kol I & srketvel I
de-{rpkizatkazdezdarzenie: sposdb reagowania na
trudnosci, konflikty i dziatania naprawcze podejmowane po
naruszeniu zasad.

3. YezeR Pojedyncze zdarzenie moze etrzymacphridy
tiermRe-za-zachewanta-riepezadane- mieC decydujace

znaczenie tylko wtedy, gdy jego charakter lub skutki sg
szczegOlnie powazne. Kazdorazowo uwzglednia sie
okolicznosci zdarzenia, stopien odpowiedzialnosci ucznia i
RerdSZeRte-Zasac-w-szezegoteserze: podjete dzialania
naprawcze.

4. Ocena zachowania nie moze byc¢ ustalana wylgcznie na
podstawie liczby nieobecnosci, spdznien, uwag, pochwat lub
zastosowanych kar.




Zastgpiono taryfikator punktéw opisowymi kryteriami, pozostawiajgc
wszystkie istotne dla szkoty obszary zachowania.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 36 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw scalone z § 107-108

AKTUALNE BRZMIENIE

§ 109

§ 109. Upomnienia i nagany wychowawcy oraz nagana
dyrektora za frekwencje nie sa uwzgledniane w punktacji
oceny zachowania, maja jedynie dziatanie dyscyplinujace.

PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 169 109. (uchylony).

Przepis staje sie zbedny po odejsciu od systemu punktowego.

Czes$¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédta przy zmianie gtéwne;.
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Zmiana 37 z 39 Rozdziat 14. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

AKTUALNE BRZMIENIE

§ 110

§ 110. Uczen, ktory wywiazuje sie z obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie oraz zachowuje sie zgodnie z ogdlnie
przyjetymi normami wspétzycia w zespole i uzyskat punkty w
przedziale od +5 do -5, a takze jego liczba godzin
nieusprawiedliwionych w pétroczu nie przekracza 4%, a
liczba spd6znien 3, otrzymuje ocene dobra, ktéra jest
wyjsciowg ocena zachowania.

PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 136 110. (uchylony).

lres] I tatuei | L i Shai
. . . Stavei i Lt |
iziate-od—+5-clo—5; e liezl i

ezl S5nie-3; . EETe e

Automatyczne progi frekwencji i spéznien zastgpiono oceng jakosciowa.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.
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Zmiana 38 z 39 Rozdziat 14. Szczego6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

scalone z § 107-108

AKTUALNE BRZMIENIE

§ 111. Podstawa do wystawienia oceny

przewidywanej zachowania jest nastepujaca skala
punktow:

PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 111. Pedstawg-do-wystawieniaoceny

FVTYU ALe D v O D o I

punktéw: (uchylony).

Skala punktowa zostaje usunieta; obowigzuje skala ocen zachowania
wskazana w § 106.

Czes¢ zmiany duzego zakresu. Zobacz szczegétowe uzasadnienie i Zrédia przy zmianie gtéwnej.

Zmiana 39 z 39 Rozdziat 17. Przepisy koncowe

jeden system dokumentacji

AKTUALNE BRZMIENIE

§ 136. szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

PROPONOWANE BRZMIENIE

§ 136. szketaprowadzi- Dokumentacja i
! o dol i i
obewigztjaeymi-przepisami-prawe: przepisy

kancelaryjno-archiwalne.

1. Szkota prowadzi, przechowuje, udostepnia i zabezpiecza
dokumentacje zgodnie z przepisami prawa.

2. W szkole stosuje sie jeden spéjny system kancelaryjny,
obiegu dokumentow i archiwizacji dokumentacji szkolnej,
obejmujgcy postepowanie z dokumentacjg od chwili jej
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wpltywu albo wytworzenia do przekazania do skfadnicy akt,
brakowania lub przekazania materiatéw archiwalnych.

3. W ramach systemu wyodrebnia sie wymagane przepisami:
instrukcje kancelaryjna, jednolity rzeczowy wykaz akt oraz
instrukcje w sprawie organizacji i zakresu dziatania sktadnicy
akt. Moga one stanowi¢ odrebne czesci albo zatgczniki
jednego szkolnego pakietu regulacji.

4. Przepisy kancelaryjne i archiwalne wprowadza sie po
wymaganym uzgodnieniu z Naczelnym Dyrektorem Archiwéw
Panstwowych albo upowaznionym dyrektorem wiasciwego
Archiwum Panstwowego, chyba ze szkote obejmujg wspoine
przepisy ustalone zgodnie z ustawg dla jednostek
prowadzonych przez Miasto Wroctaw.

Instrukcja kancelaryjna, obieg dokumentéw i archiwizacja sg ujete jako jeden
spojny system, z JRWA i instrukcjg sktadnicy akt jako jego czesciami lub
zalgcznikami.

ZMIANA DUZEGO ZAKRESU Zrodta sprawdzone: 30 lipca 2026 r.
Szczegobtowe uzasadnienie

Ujecie kancelarii, obiegu i archiwizacji w jednym systemie dokumentacji

Paragraf porzadkuje rozproszone odestania do instrukcji kancelaryjnej, obiegu dokumentéw i archiwizacji. Szkota ma stosowac jeden spojny pakiet regulacji, ale z wyraznie
wyodrebniong instrukcjg kancelaryjna, JRWA oraz instrukcjg sktadnicy akt, poniewaz ustawa traktuje je jako trzy wymagane elementy.

CO WYNIKA Z PRAWA Art. 6 ust. 1 ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach nakazuje wtasciwa ewidencje, przechowywanie i ochrone

dokumentaciji. Art. 6 ust. 2 wymienia odrebnie instrukcje kancelaryjng, jednolity rzeczowy wykaz akt i instrukcje w sprawie organizaciji i
zakresu dziatania archiwum zaktadowego albo skfadnicy akt oraz przewiduje ich uzgodnienie z Naczelnym Dyrektorem Archiwow
Panstwowych. Rozporzadzenie z 20 pazdziernika 2015 r. okresla m.in. budowe JRWA i tryb brakowania.
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DECYZJA REDAKCYJNA Prawo nie nakazuje wydania tych trzech elementéw jako jednego pliku ani pod jedng nazwa. ,Jeden system” jest propozycja
organizacyjng ZSZ nr 5: wspoélny dokument lub pakiet moze ograniczy¢ sprzecznosci, pod warunkiem ze trzy wymagane czesci
pozostang jednoznacznie wyodrebnione i zostang prawidtowo uzgodnione. Jest to zatem rozwigzanie do konfrontacji z organem
prowadzacym i wkasciwym Archiwum Panstwowym.

i‘;g?:SrEROPONOWANEGO Proponowane brzmienie § 136 oraz nazwa systemu pochodzg z roboczej Instrukcji kancelaryjnej, obiegu dokumentéw i archiwizacji ZSZ

nr 5. Uktad czesci prawnych zweryfikowano wedtug ustawy archiwalnej i materiatow Archiwoéw Panstwowych; to one maja pierwszenstwo
przed wygoda redakcyjng jednego szkolnego pliku.

ZRODLA PRZYPISANE DO TEJ ZMIANY

USTAWA Ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, art. 6 ust. 1-2

Trzy wymagane elementy przepiséw kancelaryjno-archiwalnych i tryb ich uzgodnienia.

ROZPORZADZENIE Rozporzadzenie MKiDN z 20 paZdziernika 2015 r., w szczeg6lnosci §§ 1-3

Klasyfikacja, kwalifikacja, JRWA, przekazywanie i brakowanie dokumentacji.

ZRODLO URZEDOWE Archiwa Panstwowe - przepisy kancelaryjne i archiwalne

Urzedowe objasnienie trzech elementdw i ich uzgadniania.

DOKUMENT ZSZ5 Instrukcja kancelaryjna, obiegu dokumentéw i archiwizacji - propozycja robocza

Zrédiowy dokument proponowanego szkolnego uktadu.
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https://eli.gov.pl/api/acts/DU/2020/164/text/U/D20200164Lj.pdf#page=7
https://eli.gov.pl/api/acts/DU/2015/1743/text.html
https://archiwa.gov.pl/poznaj/dla-instytucji-i-firm/zarzadzanie-dokumentacja/przepisy-kancelaryjne-i-archiwalne/
file:///home/runner/work/procedury-szkoly-mistrzow/procedury-szkoly-mistrzow/_site/dokumenty/ins-kancelaryjna-propozycja/

